
 

 

 

 

 

GRUPO 4. SOSTENIBILIDAD 

SESIÓN DE TRABAJO Nº2 _ 28 de marzo de 2022 

(Lugar: Salón de Plenos del Ayuntamiento de Córdoba, 17:00 horas).  
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PRESENTACIÓN: 

 

El pasado 2 de marzo tuvo lugar la primera sesión del grupo de trabajo “Sostenibilidad” organizado en el 

marco de elaboración del Plan Estratégico de la ciudad de Córdoba, con el objetivo de debatir a cerca de 

los principales retos de la ciudad de Córdoba en los próximos años.  

El número total de personas convocadas fue de 29, siendo finalmente el número de asistentes de 12 en 

representación de las siguientes entidades: 

• Cámara de Comercio 

• CCOO 

• CECO 

• Aucorsa 

• Emacsa 

• Consejo Movimiento Ciudadano 

• Consejo Social 

• Universidad Loyola 

• Universidad de Córdoba 

• Junta de Andalucía 

• Personal técnico del Ayuntamiento de Córdoba 

La sesión discurrió en horario de tarde en el salón de plenos del Ayuntamiento. Durante las dos horas que 

duró la jornada, y a partir de una primera foto de la situación de partida de la ciudad obtenida de los trabajos 

de análisis de situación realizados por la asistencia técnica que está desarrollando las tareas asociadas a 

la redacción del plan, las personas asistentes hicieron diversas aportaciones en torno a tres preguntas 

clave:  

• ¿Qué define a la ciudad de Córdoba y queremos conservar? 

• ¿Qué nos está restando y de que nos tenemos que deshacer? 

• ¿Qué no tenemos y nos gustaría mejorar? 

Antes de pasar a exponer las principales conclusiones y aportaciones en torno a estas preguntas, aclarar 

que el objetivo principal de este documento es el de disponer de una herramienta de trabajo que permita 

alcanzar el consenso en torno a la definición y contenidos del futuro Plan Estratégico de la ciudad de 

Córdoba y que lo expuesto en el no corresponde, lógicamente, a la media aritmética de los manifestado 

por cada una de las personas asistentes a la reunión de trabajo, sino que se trata de la concreción de la 

percepción general extraída de las diferentes opiniones manifestadas. Se quiere dejar constancia, por 

tanto, de que el documento no ha sido consensuado, por lo que las opiniones particulares pueden no 

coincidir textualmente con lo expuesto.  

Como herramienta de trabajo para confeccionar este documento se ha empleado la técnica “análisis de 

discurso”, mediante la cual se ha procedido a sistematizar las opiniones recogidas de las personas 

participantes en el grupo de trabajo.  El procedimiento y pasos a seguir para extraer la síntesis del discurso 

ha sido el siguiente: 

• Codificación y clasificación de las opiniones para desagregar los diferentes discursos en 

elementos significativos.  

• Valoración de las opiniones de forma conjunta. De esta manera, el documento no recoge los 

resultados de manera literal, sino que los presenta de manera integrada de acuerdo con una línea 

argumental, narrativa y explicativa coherente. 
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Es preciso indicar, además, que en aras de la confidencialidad no se identifica al interlocutor/a promotor/ra 

de las ideas recogidas. Por último, no podemos sino agradecer a las diferentes personas participantes, la 

dedicación y buena voluntad con el equipo redactor. 
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RESULTADOS DEL GRUPO DE TRABAJO SOSTENIBILIDAD - SESIÓN 1:  

 

 

¿Qué define a la ciudad de Córdoba y queremos conservar? 

Los asistentes destacan como principal aspecto que define al municipio de Córdoba su gran extensión superficial, 

que le permite abarcar tres espacios bien diferenciados: la Sierra de Córdoba, la cual constituye un modelo 

bioclimático a estudiar para ver su posibilidad de traslado al ámbito urbano, y la campiña y la vega, donde se 

desarrolla una importante actividad agrícola. Poseer un término extenso además de constituir una fortaleza para 

Córdoba, puede también suponer una debilidad, por la cantidad de recursos necesarios para su mantenimiento, 

como ocurre con la amplia red de caminos y vías verdes existente en el municipio. 

Asimismo, Córdoba es una ciudad muy habitable y saludable. Posee un ventajoso emplazamiento sobre la vega del 

Guadalquivir, un clima agradable, con muchas horas de sol que permiten el aprovechamiento de la energía solar, y 

un tamaño medio, adecuado para el uso del transporte público y los desplazamientos a pie (“Córdoba, ciudad 

andarina”). No obstante, en estos aspectos de movilidad sostenible hay que seguir avanzado, y no sólo en formación 

y concienciación, sino en la consecución de un compromiso por parte de la ciudadanía.  

Otros aspectos positivos mencionados por los participantes hacen referencia a: 

• La ciudad de Córdoba ha sido pionera en aspectos de servicios urbanos y sostenibilidad (gestión del ciclo del 

agua y de los residuos), no obstante, es necesario seguir avanzando en este sentido. 

• El eje conformado por el río Guadalquivir (con los Sotos de la Albolafia), el Jardín Botánico y el Centro de 

Conservación Zoo Córdoba compone una gran área de la naturaleza urbana y presenta un gran potencial para 

la educación ambiental. 

 

¿Qué nos está restando y de que nos tenemos que deshacer? 

Muchas de las aportaciones realizadas en torno a esta pregunta guardan relación con el hecho de que se percibe que 

el modelo de crecimiento periférico ha convertido a Córdoba en una ciudad muy dispersa. Por una parte, esto origina 

gran cantidad de desplazamientos, lo que unido al uso excesivo del vehículo privado genera una gran cantidad de 

consumos. Por otra parte, el modelo de ciudad dispersa incrementa los costes de mantenimiento y gestión de 

determinados servicios como es el caso del abastecimiento de agua.  

También se señalan como problemas actuales el crecimiento de la ciudad de espaldas al río y la existencia de muchas 

dificultades urbanísticas a la hora del desarrollo de proyectos e iniciativas empresariales (como ejemplo los doce años 

que va a tardar en materializarse el parque logístico).  

Por último, también se pone de relieve en la sesión que la provincia de Córdoba no ha estado bien posicionada en el 

marco de los planes de inversión a nivel nacional y regional de los últimos años.  

 

¿Qué no tenemos y nos gustaría mejorar? 

A continuación, en este apartado se recogen todas aquellas aportaciones realizadas por las personas asistentes a 

modo de ideas y líneas de trabajo para la calidad ambiental y sostenibilidad de la ciudad de Córdoba: 

• Apostar por la calidad ambiental y la revitalización integrada del conjunto urbano que conforman las diferentes 

zonas residenciales y áreas industriales de la ciudad a través de proyectos que mejoren las infraestructuras de 

conexión (anillo verde, accesos al parque logístico y joyero, centro de convenciones, etc.), la renaturalización y 

el confort climático en los espacios urbanos.  
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• Dar vida y remodelar el eje que supone el río Guadalquivir, contemplando la rehabilitación de los molinos y la 

reactivación de infraestructuras en desuso.  

• Continuar impulsado políticas de movilidad urbana sostenible de acuerdo con las nuevas tendencias y 

directrices europeas: renovación del parque de vehículos, red de puntos de recarga para vehículos eléctricos, 

mejoras en la accesibilidad y seguridad de los peatones, servicios de transporte público, planes de movilidad 

sostenible al trabajo, etc. Se señala también la necesidad de mejorar y actualizar los planes y herramientas para 

el fomento de la movilidad sostenible tales como el PMUS o la posibilidad de contar con una ordenanza de 

movilidad, y apostar por proyectos innovadores y piloto en colaboración con la iniciativa privada.   

• Integrar el concepto de “salud” en los instrumentos de planificación urbana y territorial.  

• Incorporar los objetivos y líneas de actuación del Plan de Adaptación al Cambio Climático al nuevo Plan 

Estratégico de ciudad, así como avanzar y desarrollar otras herramientas de planificación sectorial como el Plan 

de la Sierra de Córdoba, el Plan del Río Guadalquivir, el Plan de Ruido (tan sólo existen los mapas), el Plan de 

Podas. 

• En líneas generales hacer frente al reto del cambio climático apostando por proyectos novedosos y por un 

ecosistema de trabajo innovador que incorpore las nuevas herramientas digitales y favorezca el desarrollo de 

proyectos piloto en torno al aprovechamiento de la energía, la gestión del ciclo del agua, la gestión de los 

residuos, el confort climático en espacios urbanos, el confort climático en la edificación, etc. Desarrollo de un 

proyecto tipo “Living Lab” en la ciudad de Córdoba.  

• Apostar por la concienciación y sensibilización social (ciudadanía y empresas) como herramienta para el 

cambio de hábitos y pautas de consumo en ámbitos como la alimentación sostenible, el consumo de materias 

primas o la producción de residuos (nuevos proyectos en el marco de la economía circular).  

• Revitalizar los instrumentos de participación y gobernanza en torno a los temas medioambientales de la ciudad, 

tales como el Consejo Sectorial de Medio Ambiente.  

• Mejorar las capacidades de intervención y gestión medioambiental del Ayuntamiento de Córdoba mediante la 

dotación de nuevos recursos de carácter técnico y humano.  

 

 

DINÁMICA DE TRABAJO – SESIÓN 2:  

A partir de estas primeras conclusiones, en esta segunda sesión de trabajo te proponemos hacer el siguiente ejercicio: 

1. Agrupando las diferentes propuestas e ideas de trabajo identificadas en la sesión anterior hemos definido cuatro 

ámbitos de trabajo:  

a. Revitalización urbana integrada 

b. Movilidad urbana sostenible. 

c. Córdoba “Living LAB” 

d. Gobernanza y medio ambiente  

2. Para cada uno de ellos: 

a. Identificar iniciativas en curso 

b. Proponer nuevas acciones susceptibles de ser analizadas y evaluadas para su inclusión en el futuro 

plan estratégico.  

Los ámbitos de trabajo definidos no tienen porqué ser únicos o excluyentes, a lo largo de las sesiones de trabajo pueden 

ir identificándose ámbitos nuevos o modificándose los hasta ahora identificados.  

En la medida de lo posible, te pedimos que de forma previa a la sesión vuelques tus ideas o prioridades identificadas en 

tu organización en la siguiente ficha de trabajo con la finalidad agilizar el desarrollo de la sesión.  

Para cualquier duda o consulta sobre el trabajo a realizar, no dudes en ponerte en contacto con nosotros a través del 

correo electrónico de la convocatoria.  
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Ámbitos de trabajo 

Iniciativas en curso que están haciendo a la 

ciudad prosperar (carácter normativo, planificación, 

inversión, gobernanza, sensibilización) 

Agentes 

involucrados 

Nuevas propuestas para transformar la 

ciudad (carácter normativo, planificación, inversión, 

gobernanza, sensibilización) 

Agentes 

involucrados 

Revitalización urbana integrada 

Zonas y corredores verdes 

Río Guadalquivir 

Integración de áreas industriales 

Salud ambiental 

…… 
 

…… 
 

Movilidad urbana sostenible   

Infaestructuras y servicios 

Herramientas de planificación y gestión 

Colaboración público-privada para la puesta 

en marcha de proyectos piloto innovadores. 

…… 
 

…… 
 

Córdoba “Living Lab” 

Nuevas herramientas digitales de gestión 

Mejoras en la gestión de variables ambientales 

Modelos experimentales frente al cambio 

climático 

…… 
 

…… 
 

Gobernanza y medio ambiente 

Concienciación y sensibilización 

Participación  

Capacidades de gestión 

…… 
 

…… 
 

 

Otros ámbitos de trabajo 

 

…… 
 

…… 
 

 


